Управление образования администрации муниципального образования 
Собинский район Владимирской области

ПРИКАЗ

10.04.2015                                                                                                      № 190
Об утверждении Положения о 

выплатах стимулирующего характера

руководителям муниципальных

образовательных организаций 
Собинского района и Положения 

о комиссии по оценке показателей
В соответствии с Планом мероприятий («дорожная карта») Собинского района
«Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки», утвержденным постановлением главы администрации района от 26.02.2013г. № 224 и с целью повышения качества предоставления образовательных услуг

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Положение о выплатах стимулирующего характера  руководителям муниципальных образовательных организаций  Собинского района согласно приложению 1. 
2. Создать комиссию по оценке показателей эффективности деятельности образовательных организаций и утвердить ее состав согласно 

приложению 2.

3. Утвердить Положение о комиссии по оценке показателей эффективности деятельности образовательных организаций  согласно приложению 3.

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Начальник управления образования             



Г.П. Гусева

Приложение № 2 к приказу 

управления образования

от 10.04.2015г.№ 190

Состав комиссии 

по оценке деятельности руководителей

образовательных организаций

Собинского района

1.  Председатель комиссии  

      Гусева Г.П. - начальник управления образования

2.   Зам. председателя комиссии

        Мартынова Е.В. – зам. начальника управления образования

3.   Секретарь комиссии

        Ширшова О.А. – консультант по кадровому делопроизводству и

                                      документообороту

4.    Члены комиссии:

         Фарсобина А.Ю. - зам. начальника управления образования

         Крылова М.А.    -  зам. начальника управления образования  по 
финансово - экономическим вопросам     

         Уварова Е.А.     -  заведующий методическим кабинетом

